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	Södra Älvsborgs Räddningstjänstförbund



Södra Älvsborgs Räddningstjänstförbund ansvarar för räddningstjänsten i Bollebygd, Borås, Mark, Tranemo, Svenljunga och Ulricehamns kommuner. Vi är ca 500 anställda och den operativa personalen är fördelad på 17 deltidskårer, sex räddningsvärn och två heltidskårer. Dessutom återfinns ”dagtidspersonal” inom drift och service, utbildning, tillsyn och administration.

Vi söker nu

Brandmän

- kvinnor och män

Förutsättningar

Vi behöver ett antal brandmän för tillsvidareanställningar som kommer tillträdas under första halvåret 2012. Anställningarna kommer att inledas med sex månaders provanställning. Vi söker även ett antal semestervikarier. Placeringen kan bli vid Borås heltidskår eller vid Skene heltidskår.


Arbetet

Arbetet som brandman hos oss innebär växelvis tjänstgöring i schemalagd skifttjänst eller dagtidsarbete. Perioderna och omfattningen kan variera. Vår arbetstidsmodell bygger på att all operativ personal även deltar i arbetsuppgifter på dagtid utifrån den kompetens man har.
Du kommer att;

· Genomföra operativa räddningsinsatser och förbereda dig för detta genom egen utbildning och övning

· Förbereda och genomföra förebyggande åtgärder som t. ex utbildning/information och tillsyn enligt LSO på enklare objekt

· Underhålla räddningstjänstens utrustning, fordon och lokaler

· Delta i projekt inom räddningstjänstens verksamhet

· Genomgå utbildning och tjänstgöra som vattendykare (vid placering Borås heltidskår)

Kvalifikationer

Vi söker dig som har slutfört utbildningen ”Skydd mot olyckor” eller är utbildad heltidsbrandman enligt tidigare utbildningssystem.
Vi ser gärna att du även har en utbildning och/eller yrkesbakgrund som SÄRF bedömer vara intressant och relevant för våra kompetensbehov. Detta kan exempelvis vara teknisk utbildning och/eller praktisk yrkeserfarenhet, pedagogisk utbildning och/eller yrkeserfarenhet, sjukvårdsutbildning.




För tillsvidareanställig krävs körkortsbehörighet BE och C. Saknar du BE-behörighet så är det ett krav att du på egen bekostnad kompletterar detta under provanställnings-perioden. För semestervikariat krävs körkortsbehörighet C.
Du ska vara fullt frisk och uppfylla konditionskraven för nyanställning.


Vi kommer att lägga stor vikt vid personlig lämplighet. Du ska vara stabil, inge förtroende och ha intresse och lämplighet för arbete med utåtriktad verksamhet. Det är även viktigt att du har en positiv inställning, är en god ”lagkamrat” men även har förmåga att arbeta självständigt.


SÄRF:s ambition är att nyanställda brandmän ska kunna utbildas till vattendykare. Du ska därför uppfylla de medicinska, fysiska och psykiska krav som finns för att genomgå denna utbildning och kunna tjänstgöra som vattendykare i framtiden. Vissa kompletterande läkarundersökningar för vattendykning kommer att genomföras när provanställningen har påbörjats.

Vi ser gärna även att du uppfyller de krav som ställs för vidareutbildning till befäl (d v s att du har grundläggande högskolebehörighet).

Vi värdesätter de kvaliteter som en jämn ålders- och könsfördelning samt etnisk och kulturell mångfald tillför verksamheten.

Uttagningen

Uttagningen kommer att omfatta arbetsrelaterade anställningstester, intervjuer samt läkarutlåtande.

Fysiska tester
Stående längdhopp  
(2 meter)
Löpning 3000 meter  
(13,15 minuter)
Handmax 

(Belastning 420 N)
Lyft till hakan med 15 kg  
(40 repetitioner)
Bänkpress med 30 kg  
(35 repetitioner)
Rodd 500 meter  
(1,45 minuter)
Rullbandstest  (intyg lämnas med ansökan 250 W 6 minuter (5,6 km/tim 8 grader))
Vattendykartester
Undervattensimning
25 meter

Livräddning 50 m
2 minuter

Cykloptömning
Genomfört (max tre försök)

Vattengymnastik
Genomfört i sin helhet

”Hinken”

Genomfört i sin helhet

Hindersimning
Genomfört i sin helhet

Hopp/dyk från 3 meter
Genomfört i sin helhet

Simning 500 meter
Genomfört i sin helhet

Tekniktest: Test av tekniska kunskaper och praktiskt handlag.

Anställningsintervju: Sedvanlig anställningsintervju, eventuellt görs komplettering med stresstest.
Läkarundersökning:
Fullt frisk för tjänst som brandman inkl. vattendykning

Synkrav enligt körkortsbehörighet C (minst 0,8 i bästa ögat och 0,5 i sämsta ögat)
Tidplan

Sista ansökningsdag


2011-11-30
Anställningstester


2012-01-03 eller 2012-01-04
Läkarundersökning


vecka 4 2012
Information

Ytterligare information får du av Områdeschef Sören Johansson tel: 033-172970, Lagledare Peter Delwér tel: 0705-284937 eller Personalsekreterare Susanne Kling tel: 033-172903.
Fackliga företrädare för Kommunal Andreas Persson tel: 0733-500250, för Ledarna Andreas Johansson tel: 033-172936, för Vision Lennart Cedervärn tel: 033-172937.
Besök även vår hemsida www.serf.se
Välkommen med din ansökan senast 2011-11-30 till

Södra Älvsborgs Räddningstjänstförbund, Olovsholmsgatan 12, 506 34 Borås eller via e-post till serf@serf.se
Vi vill gärna att du använder vår ansökningsblankett som kan hämtas på www.serf.se eller genom att du kontaktar oss.

Till ansökan ska du bifoga

· Personligt brev/CV

· Kopia av utbildningsbetyg från brandmanna-utbildning

· Testprotokoll från rullbandstest 250 W (ej äldre än 3 månader)

Du behöver INTE skicka in några andra betyg/intyg nu!
