RADDNINGS

VERKET

HANDLAGGARE

Lelf Sandahl/In

PROJEKTBETECKNING

DATUM DOSBIE/DIARIENR
1987-01~15 R 649-3331/8¢

ERT DATUM ER BETECKNING
1986-12-18 418/86

Kngelholms brandfdrsvar
Ostra végen 11
202 00 ANGELHOLM

Arbetsuppgifter och insatser £6r brandvarn .
L

Angelholms brandférsvar har i brev Dnr 418/86 dat 1986-12-\@ till
SRV framfort ett antal fragor angdende lagstiftarnas avsikt med
brandvirn. Féljande svar och kommentarer avser den nya rdddnings-
tjanstlagen SFS 1986:1102 och rdddningstjansti&rordningen

SFS 1986:1107.

De nya forfattningarna innebér inte ndgon storre f6randring rorande
de ildre s k brandvirnens syfte eller arbetsuppgifter. I detta sam-
manhang kan det p8pekas att bendmningen raddningsvarn inforts i den
nya raddningstjanstlagen.

Raddningsverket vill dock gora kommunen uppmérksam pa att ett
raddningsvérn inte kan ersitta en rdddningsstyrka om férhdllandena
ir s&dana att det beddmes att rdddningstjdnstinsatser méaste kunna
utforas.

En avsikt med riddningsvirn kan vara att ge de styrkor som finns i
beredskap en viss resursfdrstéirkning utdver den miniminivd som anges
i raddningstjdnstplanen (tidigare brandordning).

Svar pé frédgor

Lagstiftningen ger kommunen mgjligheter att organisera radd-
ningsvérn. I raddningstjdnstlagen forutsédtts dock inte att det
skall finnas raddningsvérn i kommunen. Darfor finns ingen genom
staten direkt anpassad kompetensutbildning for raddningsvarns-
personal. Avsikten med ett sddant vérn kan vara att ge avsides
eller omr&den med speciell karaktdr dédr en normal rdaddnings-
styrka inte erfordras en ndr s& &r ldmpligt och mgjligt ett resurs-
tillskott till kommunens rdddningsstyrka.

1

Raddningschefen avgdr till vilka ndldgen som viérnet skall
larmas. Det dr alltid rdddningschefen som har det operativa
ansvaret f6r samtlig personal i raddningskaren. Daridr &r det
rdddningschefen som har att beddéma vilken personal som skall
utfsra insatsen och vilken utbildning personalen beh&ver f6r de
insatser som skall utféras. Det &r alltsd &vning och utbildnings-
status som avgdr till vilka nddldgen ett vérn skall larmas och
till vilka arbetsuppgifter de skall anvéndas.
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Normalt sett borde de kunna g&r en Insats p4 de flesta typer av
nddligen. Aven vid sldan olyckor som t ex trafikolyckor och
kemolyckor kan det finnas operativa férdelar med att larma ett
vérn bl a kan de ge férsta hjélpen, varna, spirra av och kommu-
nicera med andra enheter angdende arten av ytterligare resurser.

3 Det kan aldrig vara-ol&mpligt eller fel att larma vérnet, men
detta férutsdtter givetvis att de har tillrécklig utbildning £6r
Insatsen. Jmfr 2. I en del fall kan de t ex varna eller hindra
allménheten frén att skada sig som t ex vid en kemolycka.

4 Vérnets personal skall ha erforderlig utbildning och &vning for
de arbetsuppgifter som de skall utféra. Lampliga arbetsuppgifter
kan vara s8dana som inte krédver stérre dvnings-och utbildnings-
behov. Med hansyn till den begrédnsade &vnings-och utbildnings-
situation som ett normalt rdddningsvarn har torde t ex framtag-
ning av vatten till brandplats, avspdrrning, varning av allménhet,
utvandig sldckning eller begrdnsning av brand kunna vara ldmp-
liga arbetsuppgifter. Rédddningschefen bedémer bést vilka arbets-
uppgifter personalen klarar av.

5 Né&gon begrénsning finns inte men som tidigare namnts sd méste
arbetarskyddslagstiftningen f6ljas betrdffande utbildning och
évning. Som exempel p& s8dana arbetsuppgifter som ett varn
knappast bor utfdra med héansyn till dvnings- och utbildningsskal
kan vara r8kdyknings- och kemdykningsinsatser. Jmfr i ovrigt
tidigare svar.

6 Det avgdr rdddningschefen och kan lokalt vara olika. Dvs har de
utbildning och 6vning for vissa arbetsuppgifter och larmas till
s&dana nodldgen skall de givetvis dven ha erforderlig utrustning
harfor.

7 Nej. Ett vdrn dr uttaget pé tjansteplikt och kan aldrig didggas
att ha jour eller beredskap. Férekommer jour eller beredskap sa
ar det en anstédllningsform och de tillhor d8 rdddningsstyrkan.
Personalen skall d& ha utbildning och 6vning enligt réddnings-
tjdnstlagen och rdddningstjdnstférordningen.

Radddningsverket vill uppmérksamma kommunen pd mdjligheten att
organisera rdddningsvarn med civilf6rsvarsutbildad personal.

RADDNINGSTIANSTAVDELNINGEN
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Arbetsuppgifter/insatser ror brandvarn
Angelholms kommun har sedan kommunsammanslagningen
1972 haft ett brandforsvar bestdende av hel- och del-
tidspersonal i Angelholm och brandvidrne i de tidigare
kommunerna.
Kommunen har darigenom fem brandvarn med vardera 8
man, samtliga inom 20 minuters insatstid for heltids-
avddelningen. Brandvarnen &dr utrustade med bil rymm-
ande 2-3 man, 2000-3000 liter vatten, slang, armatur
och stegar, samt 6var 10 ganer/ar.
Brandforsvaret ar darfor intresserad av att fa svar
pa foljande fragor.
1. Vad dr lagstiftarens avsikt med brandvarn.
2. Till vilka typer av olyckor ar det lampligt eller
skall brandvarn larmas
3. Till vilka typer av olyckor ar det olampligt eller
fel att larma brandvarn
4, Vilka arbetsuppgifter ar lampliga ror brandvarn 3
en skadeplats
5. Vilka arbetsuppgifter pad en skadeplats far inte
utforas av brandvarn eller ar olampliga
6. Vad ar lampliqg wuvtrustning for brandvarn, utover
branddrakt
7. Kan personal i brandvarn erldggas nagon form av
jour eller beredskap
Om svaret ar ja: vilka ersattningsregler géaller
i sa fall
Angelholm som ovan
<§§§uv- ﬁb&ﬂ%&g~--~z’ﬂ
Camm—
Jam Magnusson jzf73¢ﬁi/
brandchef Roge? Ekstrom
1:e vice brandchef
Postadrase Beadksadress Tealefon Bankgliro Poetgiro
Angelholma brandidrevar
Ostra vagen 11 Qstra vagen 11 Direkt tel:
282 00 Angethoim Angethoim 043187400 991.1280 §24 482



