Lagbrandmästare


Räddningstjänsten
Räddningstjänsten i Kristianstad ansvarar för operativ och förebyggande verksamhet inom Kristianstad kommun och via avtal med Östra Göinge kommun samt samordnar arbetet med skydd och säkerhet i Nordöstra Skåne. Räddningstjänsten lyder under Kommunstyrelsen.
I förvaltningen finns ca 80 anställda fördelade på fyra avdelningar och på deltidsstationerna finns ca 85 anställda. I Östra Göinge kommun finns två deltidsstationer med ca 40 anställda.

Räddningstjänsten i Kristianstad arbetar med en helhetssyn där räddning, förebyggande och skydd och säkerhet är tre hörnpelare. Vi arbetar mot en lärande organisation som aktivt följer omvärldsutvecklingen och strävar efter ständiga förbättringar. Vi har ett kundorienterat arbetssätt, hög servicenivå och flexibilitet, där vår unika bredd av expertområden och kompetenser är naturligt efterfrågade.

Vi söker Lagbrandmästare för placering på Räddningstjänstens operativa avdelning. 


Arbetsuppgifter
I detta arbete som Lagbrandmästare ingår:
· Ansvar för den dagliga personalbemanningen i skiften, vilket innebär att administrera och handlägga semseterplanering, tjänstledighet, byten, föräldra- och sjukledigheter, etc
· Förekommande arbetsuppgifter inom kommunens uppdrag till Räddningstjänsten i skeenden före, under och efter en samhällsstörning.
· Leda och utveckla verksamheten inom räddningsstyrkan/operativa avdelningen.
Ansvara för personal, verksamhet, resultat och arbetsmiljö.
· Vid räddningstjänst kunna agera som räddningsledare.
· Leda övningsverksamhet och fysisk träning.
· Upprätta debiteringsunderlag för utförda uppdrag samt ansvara för rapportskrivning efter räddningsinsatser.
· Efter insats uppmärksamma behov av och initiera genomgång, utvärdering och debriefing.
· Ingå i ledningsgruppen för operativa avdelningen.
[bookmark: _GoBack]Kvalifikationer
Vår lagbrandmästare ska ha brandmästarutbildning/räddningsledning B med erfarenhet av ledning i operativ verksamhet. Du är en aktiv och utåtriktad ledare med god självkännedom, starkt integritet, lyhördhet och med vana att agera och fatta omdömesgilla beslut på ett ödmjukt sätt. Du kan planera, driva och utveckla en verksamhet i förändring där din förståelse för förhållandet mellan helheten och delarna ger mervärde. Vi förutsätter att du har god datorvana samt kan uttrycka dig väl i tal och skrift.
Körkort BC erfordras.

Anställningsvillkor
Tillsvidareanställning, 100% med schematjänstgöring. Tillträde enligt överenskommelse.

För mer information, ta kontakt med
Claes Jansson, Räddningschef, 044-13 50 01
Micael Svensson, Operativ chef, 044-13 50 19

För facklig information, ta kontakt med
Rickard Persson, Ledarna, 0733-27 71 40
Anders Kjellgren, Kommunal, 0733-27 71 14
Anders Pålsson, Sveriges Ingenjörer, 0733-13 50 02
Angelica Nilsson, Vision, 0733-27 71 96.

Sista ansökningsdatum 
2013-01-24

Övrigt
Med hänsyn till medarbetares, kollegors, kunders och brukares hälsa tillämpar Kristianstads kommun rökfri arbetstid.

Är du intresserad
Söker du via Arbetsförmedlingen går du in på www.kristianstad.se/jobb eller ansökan via extern webbplats.
Söker du internt måste du ha fyllt i din e-postadress i Heroma Självservice, under Personligt, Namn & Adress.  
Behöver du hjälp när du ska lägga upp din ansökan, ta kontakt med Maria Hallgren 044-13 58 07.

Välkommen med din ansökan!
