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Befdlsldget vid Uddevalla raddningskar

Lansstyrelsen har begdrt Rdddningsverkets yttrande dnr
12.15-496-87 betrdffande befdlsldget vid Uddevalla
rdddningskar,

En kommun bor organisera och planera sin raddningstjanst
sa att kompetens och resurser svarar mot de krav som kan
stallas.

Antalet tjdnster bor faststdllas sd att skdlig hansyn

tas till normal bortavaro sdsom semester, tjdnstledighet,
sjukdom etc. I normalfallet ska sdledes undantag fran kom-
petenskrav ej erfordras. Att man i en kommun av Uddevallas
storlek har tvd befdl langtidsfrdnvarande pga sjukdom

bor saledes kunna hanteras inom ramen for de resurser radd-
ningstjansten disponerar utan att brandordningens krav
frangds.

Det kan emellertid bli nodvandigt att vidta sdrskilda
dtgdrder sasom janspraktagande av dagtjanstgorande befal
i dygnstjanst, fordelning av semester under andra tider
an sommarmdnaderna etc.

Ldnsstyrelsen bor i forsta hand i ndra samverkan med radd-
ningstjdnsten i kommunen underscka mojligheten att med nu
tillganglig personal uppratthdlla faststdlld beredskap.

Om samtliga mojligheter till effektivt personalutnyttjande
jakttas inklusive ev samverkan med annan kommun och bristen
pd kompetent personal andd kvarstar kan lansstyrelsen for-

ordna jml 7 § RSFT

Ka <.
I samband med att kommunen upprdttar raddningstjanstplan
bor sarskild vikt ldaggas vid dimensionering av rdaddning-
tjanstens personalla resurser.

Raddningstjanstavdelningen
Organigation och planering
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Befalsldget vid Uddevalla brandforsvar - raddnings-
kar

Brandfdrsvaret har i personalorganisationen tre
tjénster med brandingenjorskompetens, fem tjanster
med brandméastarkompetens och fyra med brandfdérmans-
kompetens. (Ljungskileavdelningen berdrs ej av

detta &drende).

Av ovan angivna tjanster ar for n&drvarnade en brand-
ingenjors- och en brandmdstart jdnst vakant samtidigt
som tva brandmédstare &r ladngtidssjukskrivna minst
dret ut och en brandférman till 1/6.

Av gallande brandordning for kommunen framgér att
brandchef och en vice brandchef skall ha avlagt
brandingenjorsexamen, vilket dr uppfyllt, vidare
gédller att ett befdl med brandmdstarkompetens och
ett befal med lagst C-kurs stdndigt skall finnas
for utryckning.

Kontentan av har relaterade fakta &r, att minst

tvd brandmistare och en brandfdrman = C-befdl redan
saknas 1 dagslaget och att situationen fdrvarras
ytterligare under kommande huvudsemesterperiod
(juni - augusti).

Brandforsvaret har externanncnserat efter personal
med brandingenjodrs- och med brandmidstarkompetens
utan resultat. Ytterligare annonsering kommer att
ske snarast. Detta innebdr dock att nadgra nya med-
arbetare inte kan anstdllas innan h&sten.

For att uppfylla brandordningens kompetenskrav sé
langt mojligt, har brandfdrsvaret visstidsanstallt

en brandingenjdr och en sedan ett &r pensionerad
brandmastare. Trots detta ser inte brandfdrsvaret
ndgon méjlighet att uppfylla i brandordningen g&dllan-
de kompetenskrav.

Enligt raddningstjadnstfdrordningen har l&nsstyrel-
sen m8jlighet att utse lamplig person till befdl
trots att formell kompetens saknas. Huruvida lédns-
styrelsen kan fdrordna fran ladgre befdlskompetens
till hogre kan brandfdrsvaret inte beddma.
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Som brandchef/radddningschef har jag fatt radd-
ningsnamndens uppdrag att ansdka om undantag
fran enligt brandordning gdllande kompetenskrav
under 1 forsta hand juni, jull och augusti for
i bilaga angiven personsl.

Jag kan samtidigt informera om, att elev &r an-
tagen till brandmédstarutbildning vadren 88, men att
nadgon plats pa brandfdrmansutbildning inte har er-
hédllits for Uddevalla kommun under innevarande ut-
bildningsperiod hdsten 87 och varen 88. Detta inne-
bdr med stdrsta sannolikhet att personal maste
forordnas under hela 1987 och 1988.
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Bilaga
Raddningsnamnden 1987-04-07, utdrag § 26
Forteckning over forordnad personal



