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Fredsriddningsutbildning

Inom en del, oftast mindre, kommuner pagar arbete med att
avhjadlpa brister bl a vad galler brandmdstarkompetens enligt
de nyupprattade raddningstjanstplanerna.

For en del kommuner kan det innebdra stora svarigheter. An-
stdllning som brandmastare vid en mindre kommun &dr kanske inte
sd attraktiv (sma méjligheter att avancera, ldn etc). DArfor
maste rekryteringen ske fran egna led men behdrighetskrav m m
for antagning till aktuell utbildningslinje kan gdra detta
omojligt.

En raddningskar med i stort sett endast deltidsanstdlld personal
maste for att fa en brandmdstare ur de egna leden forst anstdlla
en brandman pa heltid. Darefter hoppas pad att denne stannar kvar
under och efter utbildningstiden - brandman heltid, brandfdrman
heltid etc (av kommunen betald utbildning).

En mdjlighet borde vara att heltidsanstdlla en lamplig brandfor-
man deltid och lata honom genomgd brandfdrmanslinjen heltid och
senare brandmastarlinjen. Enligt rdddningsverket gar inte detta.
En utbildad deltidsanstdlld brandfdrman maste forst heltidsan-
stdllas som brandman f8r att ddrefter genomgd en 15 veckors
brandmansutbildning. Efter 5 ars tjdnstgdring pa heltid &r denne
behdrig att genomgd brandformanslinjen heltid och skall darefter
genomgd utbildning i fdrebyggande atgarder mot brand. Med andra
ord 8 - 9 &r utdver tidigare verksamhet inom raddningstjansten
fore antagning till brandmastarlinjen.

Lansstyrelsen anser detta inte vara acceptabelt. En person, som
utbildats till och tjanstgjort som deltidsanstalld brandfdrman,
och befinns vara lamplig for heltidsanstallning och vidareut-
bildning bdr ocksa fa chansen till detta.

[ stdllet for 6 ars tjanstgdring och utbildning pa heltid torde

en val avvdgd kompletteringskurs vara tillfyllest fdr en utbildad
och lamplig brandfdrman deltid att vara behorig for antagning till
brandformanslinje heltid.
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Planeringsavdslningen
Forsvarsenheten Lansstyrelsen hemstdller-att rdddningsverket underséker redo-
visade m8jligheter for deltidsanstdllda brandfdrmdn att via
kompletteringskurs fa behdrighet fGr antagning till brandfér-
manslinje heltid. Detta kan vara ett sdtt att Gvergdngsmassigt
uppfylla de kompetenskrav som enligt de nya reqglerna stdlls

pa landets raddningskarer.
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Fragan om vixling fran deltids- och heltidskarridr har behandlats saval
inom SRV:s utbildningsdelegation som dess dispensgrupp, tva partsam-
mansatta radgivande forum, dir bl a behdrighetsregler avhandlas. Man
har i dessa forum entydigt uttryckt att sadan vidxling inte bér férekomma
pa annat sitt dn att man startar fran grunden i heltidskarridren, d v s
som brandman heltid.

Nuvarande utbildningssystem framgar av bilaga 1.
Heltidskarridr till brandf6rman

Som framgar av bilaga 1 tjdnstgdr en brandman heltid i minst ett ar
pa heltid i en raddningsstyrka. Darefter f6ljer en 15 veckor lang utbild-
ning med innehall enligt bilaga 2. Efter fem Aars tjanstgoring pa heltid
i rdddningsstyrka finns mdojlighet att, efter urval, bli befdl och vederbs-
rande ar da behdrig att antas till utbildning brandfdrman heltid.

Tilldggas kan att normalt innehaller en heltidsanstdllning som brandman
avsevdrt flera utryckningar i raddningstjanst dn motsvarande deltidsan-
stdllning.

Betrdffande utbildning och Svningsverksamhet deltar en brandman heltid
i regelbundna Gvningar enligt veckoschema vid sin rdddningskar.

Delridskarriar till C-kurs

Som framgar av bilaga 1 finns i nuvarande utbildningssystem inte C-
kursen kvar. Utbildning till befdl pa deltid leder numera fram till brand-
forman delrid.

Behdrighetsregler till C-kurs framgar av regeringens Bestimmelser f6r
verksamheten vid Statens Brandnamnds utbildningsenhet. 18 § lyder: "Be-
horig att vinna intrdde i brandbefdlskurs C dr den som antingen tjdnstgor
vid brandkar eller pa grund av annan verksamhet f6r brandférsvar be-
hover utbildning i denna kurs".
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C-kursen var 4 veckor lang, kursplan framgar av bilaga 3. Denna ska
alltsd vad géller formell utbildning jimféras med motsvarande kursplan
for brandman heltid, bilaga 2.

Vad géller utbildning och Jvningsverksamhet genomfb'rs fé6r personal
vid en deltidskar som regel 24 Ovningstillfdllen per ar om vardera 2 tim-

mar.

Som framgar av ovanstdende f&religger mycket stora skillnader i bak-
grund m m mellan personal som ar behorig att antas till brandférmansut-
bildning heltid och personal som har genomgatt brandbefilskurs C.

Riddningsverket har fér ndrvarande inga planer pa att inrdtta en komp-
letteringskurs i enlighet med lansstyrelsens forslag.
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Bilagor

Bilaga 1 Utbildningssystemet, Oversikt
" 2 Kompertensutbildning heltidsanstdllda brandman, innehall och

timfordelning
" 3 Kursplan for brandbefilskurs C
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